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Streszczenie

Wstep. Celem niniejszego artykutu jest przyblizenie funkcjonu-
jacych przekazow pokoleniowych dotyczacych kobiecosci oraz
sposobu przezywania i interpretowania wlasnego macierzyn-
stwa kobiet posiadajacych mate dziecko.

Material i metoda. Material empiryczny stuzacy opracowaniu
zagadnienia zebrano, obejmujac badaniami 254 kobiety posia-
dajace mate dziecko i bedace w heteroseksualnym zwigzku. Do-
bor do grupy badanej miat charakter celowy. Metode badawcza
stanowil Kwestionariusz do badania wybranych doswiadczen
zwigzanych z macierzynstwem.

Wyniki. Dla 74% badanych kobiet macierzynstwo generuje
przyjemne emocje, dla 47% kobiet przynalezno$¢ do wlasnej
plci jest zrodlem przyjemnych emocji, 53% odczuwato rado$¢
na wiadomos$¢ o byciu w cigzy, przyjemne emocje zwiazane
z macierzynstwem deklaruje 87% badanych, 45% uwaza, ze
Taczenie rol: zawodowej i macierzynskiej jest wlasciwym spo-
sobem funkcjonowania, tylko 15% badanych kobiet preferuje
tradycyjny stereotyp plci, natomiast tradycyjne role spoteczne
kultywuje 31%.

Whioski i dyskusja. Uzyskane wyniki uprawniaja do wniosko-
wania, ze macierzynstwo taczy si¢ dla kobiet nie tylko z trudem
i zmgczeniem, ale takze z pozytywnymi emocjami, rozwojem
i satysfakcja na poziomie poznawczym i emocjonalnym.

Stowa kluczowe: macierzynstwo, przekazy pokoleniowe, tozsamosc.

Wstep

Pojawienie si¢ dziecka jest momentem kluczowym
w rozwoju rodziny jako catosci oraz poszczegdlnych jej
cztonkow. Wydarzenie to bywa czesto interpretowane
w biograficznych koncepcjach rozwojowych (life span)
jako kryzys. Jest to najczgsciej element rozwoju, beda-
cy jednoczesnie punktem zwrotnym, ktory rozstrzyga
o jako$ci zmiany jaka ma miejsce [1]. Jego charakter
dookresla dwuwartosciowos¢: jesli zostanie rozwigzany
pozytywnie (pomyslnie) — rozwoj posuwa si¢ dalej; jesli
negatywnie — dochodzi do stagnacji lub regresu, a zmia-
na nie nabiera charakteru rozwojowego.

Pojawienie si¢ dziecka jest sytuacja, ktora daje si¢
czytelnie wyodrebni¢ w toku codziennych zdarzen (kon-
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Introduction. The purpose of the present article is to describe
the intergenerational transmission of ideas about femininity
and the manner of experiencing and interpreting motherhood
by women having a young child.

Material and method. The empirical material for the analysis
of the problem was collected on the basis of a study performed
on 254 women having a young child and living in a hetero-
sexual relationship. The selection of women for the group was
targeted. The research method consisted of a Questionnaire for
investigating selected experiences related to motherhood.
Results. For 74% of the women, motherhood generated pleas-
ant emotions while for 47% of them being a member of their
own gender was a source of pleasant emotions. Also, 53% of
the women were joyous upon finding out about being pregnant,
87% of them declared that motherhood was a source of pleas-
ant emotions, 45% of the subjects believed that reconciling
professional life with the role of a mother was the right thing
to do, as many as 15% of the subjects preferred the traditional
gender stereotype, while 31% of the subjects cultivated tradi-
tional social roles.

Conclusions and discussion. The obtained results make one
conclude that women associate motherhood with more than just
effort and tiredness, but also with positive emotions, develop-
ment and satisfaction at the cognitive and emotional levels.
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kretne umiejscowienie w czasie i przestrzeni), wiaze
si¢ z bardzo waznymi warto$ciami, jest znaczace emo-
cjonalnie i dotyczy waznych sfer funkcjonowania jed-
nostek. Tym samym spetnia warunki precyzowane dla
wydarzenia krytycznego [2, 3]. Urodzenie pierwszego
dziecka jest sytuacja nowa, nieznang i trudng z subiek-
tywnego punktu widzenia kobiety zostajacej matka. Nie
jest ona w pelni przygotowana na to wydarzenie i dys-
ponuje strategiami radzenia sobie, ktore nie korespondu-
ja z nowa sytuacja, nieporownywalng z zadnym innym
doswiadczeniem zyciowym. Przyjscie na $wiat dziecka
wymaga dokonania znaczacych zmian w funkcjonowaniu
osobistym oraz systemu rodzinnego, obcigzajac kobiete
w wymiarze fizycznym, psychicznym i spotecznym.
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Z wydarzeniem krytycznym taczy si¢ takze pojecie
stresu psychologicznego, rozumianego jako wywotanie
napiecia, obcigzenia oraz niedopasowania wymagan do
kompetencji. Jesli przy tym kobieta nie jest przygotowa-
na do macierzynstwa, cechuje si¢ niedojrzatoscig emo-
cjonalna, a relacja partnerska odznacza si¢ staba wiezia
lub brakiem zaangazowania, moze skutkowac to trudno-
$cig w akceptacji cigzy oraz pojawienia si¢ dziecka. Ko-
biety moga podejmowac wtedy decyzje o aborcji oraz
oddaniu dziecka do adopcji [4, 5]. Zwykle pod koniec
cigzy, w wyniku dziatan przygotowawczych oraz ada-
ptacji do roli matki, nie ma juz réznicy w stosunku do
dziecka kobiet, ktore zaszty w cigzg w sposob planowa-
ny i tymi, ktore zostaty tym faktem zaskoczone.

Dojrzato$¢ do macierzynstwa nie jest instynktowna
i chociaz zawiera komponent biologiczny, najczgsciej
rozwija si¢ od momentu potwierdzenia ciazy [6, 7, 8].
Dziecko wspotuczestniczy we wszystkich stanach fi-
zjologicznych organizmu matki, przez co korzysta
z dobrostanu jej zdrowia. W okresie 45 miesigca zazna-
cza swojg obecno$¢ przez wyczuwalne dla matki ruchy,
ktore sa ewidentnym sygnatem istnienia dziecka jako
odrebnej osoby [9]. Wigz niezbedna dla prawidtowego
rozwoju dziecka umacnia si¢ przez pordd, samodzielne
wypelnianie obowigzkow opiekunczych oraz karmie-
nie. Kobiety karmigce dziecko piersia moga odczuwac
poczucie spetnienia, wzrost poczucia kobieco$ci oraz
kompetencji rodzicielskiej przez bliski kontakt uwrazli-
wiajacy na potrzeby dziecka [6, 8, 10, 11, 12]. Z czasem
ta intymna wi¢z fizyczna bedzie ostabiana, by przybrac
forme symboliczng i zdystansowana.

Bycie w cigzy wptywa na funkcjonowanie kobiety
na plaszczyznie fizycznej, psychicznej oraz spotecz-
nej, wymuszajac formutowanie nowych zachowan oraz
wzorcoOw codziennego funkcjonowania. Poczucie biolo-
gicznej odrgbnosci wlasnego organizmu podczas cigzy
zostaje zakwestionowane pojawieniem si¢ drugiej istoty,
niezaleznej, ale bezwzglednie sprzgzonej z organizmem
matki. Dynamika zachodzacych zmian o podtozu fizjolo-
gicznym i anatomicznym stawia przed kobietg wymaga-
nia zwigzane ze stylem zycia. Prawidtowo zbilansowana
dieta, kondycja fizyczna, rezygnowanie z uzywek oraz
specyficznych aktywnosci dotyczy nie tylko zdrowia ko-
biety, ale i zdrowia i/lub zycia dziecka. Postulat dbania
o siebie jest czgsto wymuszony dbaniem o dziecko i nie
musi wynikac z potrzeb wlasnych kobiety [2]. Informa-
cja o cigzy zmienia wiele nawykow zwigzanych z funk-
cjonowaniem kobiety na drodze $wiadomego wyboru
oraz konieczno$ci regulowania samopoczucia w czasie
cigzy. Przykladem moze by¢ meczliwosé, sennos¢ lub
nudnosci, ktore jeszcze przed pojawieniem si¢ dziecka
modyfikuja funkcjonowanie kobiety na ptaszczyznie za-
wodowej i towarzyskiej. Wzrost ptodu przektada si¢ na
wyglad i samopoczucie kobiety, ktéra zmuszona jest do
systematycznego adaptowania si¢ do nowych okoliczno-
$ci bez wzgledu na gotowos¢ lub jej brak. Pojawiajaca

si¢ akcja porodowa jest nicodwotalnym sygnatem przyj-
Scia dziecka na $wiat, jako przypieczgtowanie nowego
porzadku w zyciu kobiety. Nowe standardy zachowania
zostajg nabywane w toku spotecznego uczenia si¢, na
zasadzie wymiany do$wiadczen, obserwacji. Wejscie
w nowa role polega na przystosowaniu si¢ do nowej
sytuacji behawioralnie i tozsamo$ciowo. Nabieranie
ptynnosci i wprawy w zakresie czynnosci opiekunczych
przebiega latwiej, o ile kobieta dysponuje wsparciem
grupy spotecznej, w ktorej znaczaca role ogrywaja ko-
biety starsze jako mentorki, oraz mltodsze, dzielace si¢
praktyczng wiedza.

Zdrowie i rozw0j dziecka wyznaczajg stopien zaab-
sorbowania opiekg nad nim, niezbedng ze strony matki.
Z pozoru prozaiczna rzecz, taka jak sposob karmienia
okazuje si¢ by¢ jednym z wazniejszych wyznacznikow
funkcjonowania kobiety [2]. Matki karmigce piersig sa
zwigzane z dzieckiem w sposob jednoznaczny, polegaja-
cy na 24-godzinnej dyspozycyjnosci wzgledem dziecka.
Separacja dluzsza niz godzina jest dla dziecka duzym
problemem, poniewaz jest ono przyzwyczajone nie tyl-
ko do pokarmu, ale i do ciala matki, umozliwiajacego
uzyskanie poczucia bezpieczenstwa i mitosci.

Dzieci rozwijajace si¢ prawidlowo, u ktorych nie od-
znacza si¢ niepokojaco wyzsza liczba ingerencji medycz-
nych, wymagaja znacznie mniej opieki. Istotny moze sig¢
okaza¢ temperament dziecka, wyznaczajacy poziom
jego aktywnosci 1 zapotrzebowanie na opieke oraz kon-
takt spoteczny. Dzieci ptaczace z duzg czestotliwoscia,
o stabej zdolnosci adaptacji do nowej sytuacji, drazli-
we, bardzo aktywne, wrazliwe na doznania zmystowe
absorbujg kobiete w duzym stopniu, wymagajac zapew-
nienia regularnego rytmu codziennosci, bezpieczenstwa
i mito$ci. Badania S. Kitzinger [12] wskazuja, ze matki,
ktore sprawuja opieke nad dzie¢mi, ktore ptacza od 2 do
6 godzin dziennie, doswiadczaja negatywnych emocji
i stanow, takich jak: przygnebienie, rozpaczliwa potrze-
ba ucieczki, che¢ potrzasania ptaczacym dzieckiem, po-
czucie osaczenia, poczucie winy, poczucie bezuzytecz-
no$ci, wyczerpania, niekompetencji, zdezorientowania
i negatywnej oceny siebie jako matki.

Przyj$cie na $wiat dziecka wymusza ponadto po-
nowne zdefiniowanie relacji migdzy partnerami i roz-
szerzenie zwiazku o role zwigzane z rodzicielstwem.
Rodzina przechodzi ze stadium pary bez dziecka do
stadium pary z dzieckiem [13]. Partnerzy dostosowuja
si¢ do nowej sytuacji poprzez podejmowanie roli matki
i0jca, a co za tym idzie, kompetencji opiekunczych i wy-
chowawczych [2, 14, 15]. System dotad budowany przez
dwie osoby zostaje zdestabilizowany, a wzorce efektyw-
nego funkcjonowania zdezaktualizowane. Przeniesienie
akcentu z ksztattowania relacji partnerskiej oraz reali-
zacji celow osobistych na budowanie wlasnego obrazu
rodzica i komponowanie postawy wychowawczej jest
naturalnym etapem rozwojowym [16, 17, 18, 19, 20].
Przyjecie konkretnej postawy rodzicielskiej wigze sig
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z ukierunkowanym sposobem funkcjonowania wzgle-
dem dziecka, co wyznacza nie tylko stosunek emocjo-
nalny do niego, lecz wptywa tez na wzajemne relacje
partnerow. Jednym z najbardziej rozbudowanych mo-
deli postaw rodzicielskich jest hipotetyczny model za-
chowan macierzynskich Schaefera [16], ktory powstat
W oparciu o empiryczny materiat autora.
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Rycina 1. Hipotetyczny model zachowan macierzynskich Schaefera.
Figure 1. Schaefer’s hypothetical model for maternal behaviour.
Source: Matuszewska, 1986

Postawy rodzicielskie mogg zbliza¢ si¢ lub oddala¢
od wymiaréw uznanych za podstawowe: autonomia —
wladza — mito$¢ — wrogo$¢ i1 przechodzi¢ ptynnie w za-
kresie podobnych obszaréw przypadajacych na poszcze-
golne ¢wiartki. Spojnos¢ rodziny jest konstruowana
w oparciu o nowe role jako atrakcyjne, wazne i budu-
jace poczucie bezpieczenstwa. Jednym z wazniejszych
wyzwan tego czasu jest uzgodnienie rdl rodzicielskich
i pogladéw na wychowanie dziecka, ktore w wypadku
niepowodzenia grozi kryzysem lub/i rozpadem zwigz-
ku. Osoby tworzace rodzing wspoélnie kreuja sie¢ relacji
interpersonalnych tak, ze zmiana w zakresie funkcjono-
wania jednej osoby pociaga za sobg zmiany w calosci
funkcjonowania systemu rodzinnego [17].

Kompatybilnos¢ lub zgodnos¢ rél wplywa na poziom
zaangazowania w zwiazek partnerski, zwicksza wkiad
w rodzing, owocuje wigkszg iloécig czasu spgdzanego
z partnerem 1 dzieckiem, redukuje ilos¢ sytuacji trud-
nych pod wzgledem wychowawczym, zwigksza poczu-

cie satysfakcji z posiadania dziecka, relacji partnerskiej

oraz rodziny [16].

Pojawienie sig¢ trzeciego cztonka rodziny jest wyda-
rzeniem szczegodlnie trudnym dla partnera, ktory takze
przechodzi okres adaptacji do nowych warunkdéw. Obec-
nos$¢ ojca dziecka podczas porodu moze by¢ czynnikiem
budujacym wie¢z ojca z dzieckiem, ktory od pierwszych
dni zycia dziecka podejmuje si¢ czynnos$ci opiekunczych
[3]. Czes¢ kobiet deklaruje bardzo korzystny wplyw
obecnos$ci partnera podczas akcji porodowej ze wzgledu
na zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa, redukcje nie-
pokoju i leku oraz przeswiadczenie o integracji rodziny
poprzez wspdlne przezycie tego doswiadczenia. Najcze-
$ciej pojawiajacymi si¢ wyzwaniami okresu adaptacyj-
nego okazuja si¢ by¢ [3, 21]:

* definiowanie roli ojca i matki oraz akceptowanie
tego procesu u partnera/partnerki;

» konieczno$¢ rezygnowania lub pomniejszania pew-
nych obszarow zycia, ktore dotad odgrywaty wazna
rolg, np. zycie towarzyskie, podréozowanie, spedzanie
czasu wolnego, kariera zawodowa;

*  przy respektowaniu wartosci indywidualnych, przy-
jecie nowej roli moze wigza¢ si¢ z trudnosciami
w obrebie przej$cia od modelu partnerskiego do ro-
dzicielskiego;

* modele egalitarne zwiazkow borykaja si¢ z konflik-
tami wokot podziatu rol wynikajacych z pici a zwia-
zanych z opieka nad dzieckiem i organizowaniem
zycia codziennego w nowy sposob [3, 16, 22];

» kobiety okazujg mniej pozytywnych uczu¢ do part-
neré6w niz miato to miejsce przed i w trakcie cigzy,
co moze by¢ przez nich odbierane jako odrzucenie;
moze przejawiac si¢ pod postacig zazdrosci o dziec-
ko, chtodnym stosunkiem do dziecka, dziataniami
majacymi na celu zwrdcenie na siebie uwagi, kon-
fliktami;

* kobiety konfrontujg si¢ z przecigzeniem i brakiem
wsparcia, co moze obniza¢ poczucie satysfakcji ze
zwiazku;

* opor ojcéw przed opieka nad dzieckiem — pomoc
partnera w czynnosciach domowych i opiekunczych
sprzyja pozytywnym relacjom i zmniejsza prawdopo-
dobienstwo wystapienia depresji u partnerki;

*  krytyka mlodych matek przez ich partnerow — czesé
ojcow twierdzi, ze lepiej zajeliby si¢ dzieckiem;
krytyka ta moze by¢ stuszna lub wynikac¢ z nie§wia-
domosci obowigzkow jakie zostaty nalozone na ko-
biete [10].

Koncepcja kryzysu Mastera [3, 23] zaktada, ze poja-
wienie si¢ dziecka zwigksza prawdopodobienstwo wy-
stapienia kryzysu w zwiazku, co jest warunkowane jego
jakoscig. Kazdy zwigzek, bez wzgledu na forme, jaka
przybiera, taczy si¢ z transformacjami tozsamos$ciowy-
mi obojga partnerdw, trwajacymi az do konca relacji [20,
24]. Ustalenie granic migedzy innymi ludzmi, zwlaszcza
bliskg rodzing, ktora intensywniej zaznacza swoja obec-
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no$¢ w trakcie pierwszych lat opieki nad dzieckiem a dia-

da relacyjng jest podstawa jakosci zwigzku. Doswiadcza-

nie blisko$ci, wiezi, bezpieczenstwa, oparcia i autonomii

jest mozliwe wtedy, gdy indywidualne poszanowanie nie-

zaleznosci obojga partnerdw zostaje respektowane.
Psychologiczne koncepcje, opisujace macierzynstwo

w aspekcie zmian w zyciu kobiety zwiazanych z ciaza,

porodem i opieka sprawowang nad dzieckiem, nawigzu-

ja do zmian, ktére majg miejsce na plaszczyznie tozsa-

mosciowe] kobiety [20]:

*  Ujecie psychoanalityczne — zaktada szereg nieswia-
domych dazen, pragnien i fantazji skoncentrowa-
nych wokol macierzynstwa. H. Teutsch wskazuje
na pasywnosc¢, masochizm, sktonno$¢ do bycia ofia-
ra, gotowos¢ akceptacji bolu jako charakterystyczne
cechy psychiczne macierzynstwa.

*  Ujecie etologiczne — zaktada rozwdj funkcji psy-
chicznej na podstawie biologicznej, polegajacej na
wywigzaniu si¢ migdzy matka a dzieckiem przy-
wigzania. Przywiazanie jest silng wiezia, doswiad-
czang przez kobiete jako poped, by zachowac si¢
w okreslony i odpowiedni dla dziecka sposdb [3]
oraz przejawia si¢ obserwowalnymi wzorami za-
chowan, uruchamianymi w okre§lonych warun-
kach. Ze specyficznymi reakcjami matki korespon-
duja wewngetrzne procesy psychiczne, stanowigce
w pozniejszym czasie zaséb do budowania relacji.

»  Koncepcja rol spotecznych zaktada wpisanie macie-
rzynstwa w wachlarz spotecznych funkcji jakie petni
kobieta, ktdre tacza si¢ z funkcjami psychicznymi, ob-
razem wlasnego ,,ja” oraz samooceng. W mysl tego
ujecia, rola matki przypisana jest kobiecie na mocy
uwarunkowan biologicznych, ktéra moze by¢ zdefi-
niowana poprzez rézne wartosci oraz realizowana na
wiele sposobow.

*  Symboliczny interakcjonizm odwoluje si¢ do umie-
jetnosci polegajacej na nabywaniu zdolno$ci odczy-
tywania znaczen zawartych w przekazach innych
ludzi. Analiza tozsamosci kobiet stajacych si¢ matka-
mi, obudowywanie znaczeniami tego procesu, indy-
widualne interpretacje rol i integrowanie spotecznych
oczekiwan w spojny obraz siebie ukazuje, Ze instynkt
macierzynski jest suma spotecznych symboli zwiera-
jacych znaczenia macierzynstwa. Bycie matka polega
w pewnym sensie na uzgadnianiu plaszczyzny poro-
zumienia migdzy spotecznym sensem macierzynstwa
a jego wymiarem indywidualnym i intymnym.

*  Ujecie systemowe uwypukla aspekt spoteczny ma-
cierzynstwa opisywanego w konteksécie rodziny,
ktadac szczegolny nacisk na nakreslenie koniecz-
nych zmian i restrukturyzacje systemu, polega-
jacych np. na otwarciu si¢ na cz¢stsza obecno$é
dziadkow. Kobieta jest widziana jako element tego
systemu, ktéry wymaga wsparcia, opieki i pomocy
w pelnym wyzwan okresie.

»  Koncepcje kryzysu traktujg pojawienie si¢ dziecka
jako kryzysu rozwojowego, ktory dotyczy wszyst-
kich par, tyle tylko, ze z r6znym nasileniem. Bada-
nie LeMasters [3] wskazuje, ze 83% par deklaruje
poczucie znajdowania si¢ w sytuacji kryzysowej
w pierwszym okresie pojawienia si¢ dziecka, mimo
uznawania zwigzku za szczesliwy. Kryzysowosé
nowej sytuacji dotyczy nie tylko matki, ale i jej part-
nera oraz ich relacji jako zwiazku partnerskiego.

* Teoria stresu postrzega macierzynstwo jako ewi-
dentng przeszkod¢ w realizowaniu planéw zycio-
wych, a zwlaszcza zawodowych pociagajaca za
sobg przeobrazenia w zyciu kobiety, ktére moga
przewyzsza¢ zasoby, ktorymi dysponuje mioda
matka.

Kazde z powyzszych uje¢ zaktada zmiang w zakre-
sie tozsamosci kobiety, ktora prawdopodobnie bedzie
przebiega¢ do konca jej zycia. Pojawienie si¢ dziecka
rozpoczyna dookreslanie i redefiniowanie wtasnej tozsa-
mosci i w tym okresie ma znaczenie kluczowe dla funk-
cjonowania mtodej matki. Wraz ze wzrostem dziecka,
matka w dalszym ciggu zmuszona jest do kontynuowa-
nia procesu rozwoju tozsamosciowego w zakresie ma-
cierzynstwa, az do wejscia w role babci oraz prababci.
Bycie matkg przekracza self, konflikt mitosci i strachu,
poczucie samotnosci i odizolowania [7, 25]. Oznacza to,
ze kobiecie dane jest unikatowe do§wiadczenie poczat-
kowo symbiotycznego (biologicznego) zwiazku z dziec-
kiem, dzigki ktéoremu zdolna jest pokonac¢ dylematy
zwigzane z lgkiem i strachem, osiggajac poczucie sensu
zycia. Wiele mtodych matek obok trudnosci macierzyn-
stwa do$wiadcza wlasnie poczucia odnalezienia sensu
zycia zwigzanego z aktem kreacji zycia, w ktorym braly
bardzo gleboki (cielesny i psychiczny) udzial, a ktory
najczesciej jest niekwestionowalny przez okolicznosci
zewnetrzne. Rozwdj tozsamosci obejmuje takze samo-
swiadomos¢ skoncentrowang wokot przezywania siebie
i dziecka jako wyodrebnionych cato$ci funkcjonujacych
niezaleznie mimo sily zwigzku, ksztattowania autono-
mii 1 nazywania wlasnych potrzeb, ktére moga okazac
si¢ rozbiezne z potrzebami dziecka.

Rozumienie wiasnej niezaleznos$ci i zaufanie do sie-
bie jako matki daje poczucie kompetencji rodzicielskiej
i umozliwia budowanie poczucia bezpieczenstwa wia-
snego, dziecka i partnera. Konfrontowanie si¢, konte-
nerowanie i rozumienie emocji interpretowanych jako
trudne wzgledem dziecka (zto$¢, gniew, zal, niecheg,
rozczarowanie, zmeczenie, etc.) stanowig podstawe dal-
szego rozwoju mozliwego wiasnie dzigki postawie ak-
ceptujacej wzgledem siebie.

Macierzynstwo staje si¢ okazja weryfikowania wta-
snej tozsamosci, reintegrowania ,,ja” na wyzszym pozio-
mie, wzbogaconym o do$wiadczenia, do ktoérych dota-
czane sg nowe znaczenia, a stare czesto poszerzane lub
modyfikowane. Szansa na samorealizacj¢ pojawia si¢
przy zatozeniu, ze macierzynstwo moze mie¢ wymiar
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tworczy na plaszczyznie autokreacji, a autentyzm mat-
ki staje si¢ mozliwoscig rozwoju dziecka, a tym samym
aktem kreacji drugiego cztowieka.

Wydarzenie krytyczne stwarza zatem mozliwoSci
rozwoju, lecz moze by¢ takze zrodtem licznych trud-
nosci. W obszarze tozsamo$ciowym pojawia si¢ ewen-
tualnos$¢ dyfuzji tozsamosci, ktora moze polega¢ na
trudno$ciach w nadawaniu nowych znaczen, niechgci
do przyjecia nowej roli, jak tez integracji ,,ja”. Kobieta
moze do$wiadczy¢ subiektywnego poczucia ogranicze-
nia niezaleznos$ci, zabrania autonomii przez dziecko wy-
magajace statej opieki i obecnosci matki (zwtaszcza kar-
migcej piersig) oraz braku prawa do samostanowienia,
ktore dotad byto jej udziatem [26]. Inny zakres proble-
mow pojawia si¢ na linii definiowania roli zawodowe;j
i towarzyskiej oraz realizowania oczekiwan spotecz-
nych i kulturowych. Funkcjonowanie w taki sam sposob
jak przed urodzeniem dziecka nie jest mozliwe, podob-
nie jak funkcjonowanie jako ta sama osoba. Bycie mat-
ka jest tez konfrontacjg z biologig wilasnej pici, nauka
dziatania przez ciato, wgladem w kreacyjne moce ciata
— ,,madros¢ ciata” [2].

Podstawowym wyznacznikiem zmiany jest opie-
ka nad dzieckiem, lecz nalezy wspomnie¢ o potrzebie
akceptacji transformacji jakie przeszto ciato kobiety
podczas ciazy i porodu. Blizny, rozstepy i zmiana figu-
ry to podstawowe ,,$lady walki” jakie przeszta kobieta
na drodze do bycia matka. Badania sondazowe wska-
zuja [27], ze 72% kobiet obawia sig, ze nie uda im si¢
powrdécic¢ do formy sprzed cigzy, 24% jest zmartwiona
przyrostem masy ciala, a 28% jest niezadowolona ze
zmiany ksztattu brzucha. Zmiany te moga wptywac na
poczucie kobiecosci, atrakcyjnosci seksualne;j i interper-
sonalnej oraz wymuszac¢ przeobrazenia tozsamosciowe
w tym zakresie [28, 29, 30]. Niech¢¢ do zmiany trybu
zycia, planéw i aspiracji moze doprowadzaé¢ do poczu-
cia rozdarcia migdzy dwoma $wiatami, ktére nie sg ze
soba kompatybilne, a jednak wraz z pojawieniem si¢
dziecka staty si¢ rzeczywistoscia kobiety. Zaznacza si¢
wspoélzaleznos¢ miedzy jakoscig macierzynstwa a samo-
oceng, poziomem akceptacji siebie, poziomem submisji
lub dominacji, sktonnosciami depresyjnymi, poziomem
frustracji wynikajacym z zablokowania mozliwosci re-
alizowania wtasnych planow, preferowanym modelem
zwigzku oraz motywami posiadania dziecka [3].

Macierzynstwo na poziomie metafizycznym jest do-
$wiadczeniem przezywania wartosci zycia jako takiego,
zwigzanym z unikatowg warto$cig dawania zycia oraz
dostrzegania wartosci cztowieka jako integralnej istoty
bedacej przedtuzeniem rodzicéw. Konsekwencja na niz-
szym poziomie jest wspomniany juz sens zycia doswiad-
czany przez kobiety, ktory nadaje znaczenie codziennym
obowigzkom, po$wigceniu siebie z mitosci (a nie z ko-
nieczno$ci) na rzecz dziecka i ktéry umozliwia wzboga-
cenie wlasnej podmiotowos$ci o podmiotowos¢ dziecka.
Jest to proces polegajacy na mozliwosci przekraczania

siebie, ktory J. Kozielecki [31] nazwal transgresja, ro-
zumiang jako inwencje¢ i ekspansje — czyli wychodzenie
poza to czym sig¢ jest i co si¢ posiada, stawanie si¢ czyms
czym mozna by¢, a czym si¢ jeszcze nie jest.

Stawanie si¢ matka jest do$wiadczeniem niejed-
noznacznym emocjonalnie i podmiotowo. Urodzenie
dziecka moze sta¢ si¢ przyczynag dookreslania wiasnej
tozsamosci i z catg pewnos$cig jest momentem skupienia
na sobie i autorefleksji, ktora owocuje wgladem, dzigki
ktéremu moze dojs¢ do budowania niezaleznos$ci, po-
dejmowania aktow tworczych lub uswiadomienia sobie
wilasnej zaleznosci i naturalnego naktadania si¢ tozsa-
mosci matki i dziecka.

Material i metoda

Macierzynstwo jest pojeciem wieloaspektowym,
ktorego rozpatrywanie moze dotyczy¢ bardzo wielu
obszarow psychospotecznego funkcjonowania kobiety.
Z tego powodu, w badaniu arbitralnie wybrano pewne
doswiadczenia zwigzane z byciem matka i dawaniem
zycia.

Przeprowadzone badania majg charakter opisowy
i stanowia wstep do pelniejszego opracowania ztozone;j
tematyki macierzynstwa. Wyniki badan pozwalaja na
dokonanie opisu zmiennych o réznorodnym charakterze,
bedac jednoczesnie podstawa do stawiania kolejnych
pytan i hipotez badawczych. Badania takie, okreslane
jako eksploracyjne [32], nie uprawniajg do wyciagania
wnioskow na temat do§wiadczenia macierzynstwa ko-
biet w zakresie calej populacji.

W catym projekcie badawczym zastosowano naste-
pujace narzedzia badawcze:

1. Kwestionariusz do badania wybranych zmiennych
socjodemograficznych i biograficznych — narzg-
dzie to zostalo skonstruowane na potrzeby badania
w celu ustalenia waznych informacji zwigzanych
z funkcjonowaniem o0sob badanych. Kwestionariusz
sktada si¢ z 15 pytan, a celem jego zastosowania
jest okreslenie charakterystyki socjodemograficznej
i biograficznej badanej grupy w odniesieniu do wy-
branych obszarow.

2. Kwestionariusz wybranych doswiadczen zwigza-
nych z macierzynstwem — narzedzie to zostato skon-
struowane na potrzeby badania w oparciu o wiedzg
teoretyczna, a takze wiedzg na temat wezesniej pro-
wadzonych w tym obszarze badan. Kwestionariusz,
zawierajacy 14 pytan, zostal skonstruowany w celu
ustalenia podstawowych informacji zwigzanych
z doswiadczaniem wtasnego macierzynstwa kobiet
wchodzacych w sktad grupy badane;j.

Materiat empiryczny zebrano badajac kobiety spet-
niajace nastgpujace kryteria (celowy dobor do grupy
badanej):

*  Posiadajace mate dziecko, ktore jest ich pierwszym
potomstwem — zatozono, ze kobiety te wlaczyly juz
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nowa role zwigzang z macierzynstwem oraz kon-
sekwencje z niej wynikajace (co bylo do§wiadcze-
niem nowym) do struktury wlasnej tozsamosci. Jed-
nocze$nie dziecko w okresie poniemowlgcym (23
lata) pozwala na powrdt do wszystkich aspektow
funkcjonowania osobistego i spotecznego [33, 34].

s Zyjace w zwigzkach matzenskich lub kohabita-
cyjnych, trwajacych dtuzej niz trzy lata — zatoze-
nie o checi badania kobiet o unormowanym zyciu
osobistym. W obliczu zmian spoteczno-kulturo-
wych przyjeto, ze zwigzek powinien opiera¢ si¢ na
wspolnym prowadzeniu gospodarstwa domowego,
przy czym nie jest wymagane jego formalne zale-
galizowanie.

Warunkiem wzigcia udziatu w badaniu byta zgoda
osoby badanej na wypetnienie kwestionariusza przy za-
pewnieniu o catkowitej anonimowosci.

Ostatecznie, na 700 kompletow kwestionariuszy,
ktoére znalazty si¢ w rekach osob spetniajacych kryteria
badawcze i ktore wyrazity zgode na badanie, udato si¢
zebrac 411 z nich, z czego 254 nadawaly si¢ do analizy
badawczej. Badane zmienne byly danymi okreslonymi
na trzech skalach pomiarowych: interwalowe;j (dane ilo-
sciowe), porzadkowej (dane jakosciowe) i nominalnej
(dane jako$ciowe). Dla danych interwatowych statysty-
ka opisowa zawierala liczebnos$¢ cechy, srednig arytme-
tyczna, odchylenie standardowe, btad standardowy $red-
niej, mediang, mode i jej licznos¢, warto§¢ minimalng
i maksymalng, kwartyle, rozstgp oraz 95% przedziaty
ufnosci dla $redniej. Dla danych na skali porzadkowe;j
wyznaczono liczebnos¢, mediang, warto§¢ minimalng
i maksymalng oraz kwartyle. Wyznaczono takze tabele
licznoéci dla wszystkich zmiennych jakosciowych i nie-
ktoérych zmiennych ilosciowych.

Analiza statystyczna materiatu badawczego przepro-
wadzona zostata na poziomie istotnosci 0=0,05 przy po-
mocy trzech pakietéw statystycznych: STATISTICA 8.0
firmy StatSoft, StatXact firmy CytelStudio 8 oraz InStat
firmy GraphPad 3.0.

Wyniki

W ponizszych tabelach zamieszczono wyniki ba-
dan zwigzanych z wybranymi aspektami poznawczymi,
afektywnymi i behawioralnymi zwigzanymi z macie-
rzynstwem.

Co piata badana (49,2%) jest przekonana, ze ma-
cierzynstwo powinno by¢ spetnieniem kobiety. 29,5%
lokalizuje sens zycia kobiety w byciu matka, a 13,7%
laczy macierzynstwo z powotaniem kobiety. Wyniki
w zakresie og6lnych przekonan wzgledem macierzyn-
stwa odpowiadaja przedstawionym ponizej wynikom
dotyczacym przekonan oséb badanych wzgledem wta-
snego macierzynstwa.

Tabela 1. Przekazy pokoleniowe dotyczace macierzynstwa
Table 1. Intergenerational transmission of ideas about
motherhood

. Tabela licznosci: przekazy pokoleniowe
Przekonania dotyczace macierzynstwa
o .
macierzyfistwie | [ jczba Liczba Procent Procent
skumulowana skumulowany

Jest
obowigzkiem 12 12 4,7 4,7
kobiety
Jest
powotaniem 35 47 13,7 18,5
kobiety
Jest
spetnieniem 125 172 49,2 67,7
kobiety
Jest
przeklenstwem 5 177 1,9 69,6
kobiety
Jest sensem
zycia kobiety 75 252 29,5 99,2
Braki 2 254 0,7 100,0

Tabela 2. Tresci dotyczace kobieco$ci przekazywane w trak-
cie wychowania osobom badanym

Table 2. Femininity-related content transmitted to the subjects
in the course of their upbringing

. Tabela liczno$ci: tresci dotyczace kobiecosci
d Tresci przekazywane w trakcie wychowania
otyczace .
kobiecosci Liczba Liczba Procent Procent
skumulowana skumulowany

Kobiecos¢
to sztuka
odpowiedniego 25 25 9.8 9.8
zachowania si¢
Kobiecos¢ to
ciezki los 3 31 1.1 11,0
Kobiecos¢ to
delikatnos¢ 48 79 18,8 29,9
i kruchos¢
Kobiecos¢ to
fakt 53 132 20,8 50,7
Kobiecos¢to |19 251 46,8 97,6
rado$¢
Braki 6 254 2,3 100,0

46,8% badanych osob uwaza przynalezno$¢ do wta-
snej plei za warto$¢ oraz za do$wiadczenie, z ktorego
mozna czerpac radosé. 20,8% badanych wykazuje prak-
tyczne podejscie do wiasnej pici, traktujac ja jako fakt,
czyli co$, co nie podlega dyskusji i nie jest powodem
ani do dumy, ani do smutku. Nieco mniej, bo 18,8% ba-
danych uwaza, ze kobieta ze wzgledu na swoja funkcje
w rodzinie wymaga opieki i troski. Tylko 11% respon-
dentek taczy przynalezno$¢ do wtlasnej ptci z koniecz-
noscig przestrzegania szeregu norm lub z niedogodny-
mi ograniczeniami. Uzyskane wyniki nie koresponduja
w pehi z wynikami badan M. Beisert [39], gdzie ko-
biecos¢ jako cigzki los oraz jako rado$¢ byty wynikami
najrzadszymi.
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Tabela 3. Stereotypy plci 0sob badanych
Table 3. Gender stereotypes held by the subjects

Tabela 6. Reakcja emocjonalna na informacje o byciu w cigzy
Table 6. Emotional response to finding out about being pregnant

Tabela licznosci: stereotypy plci
Stereotyp -
plei Liczba Liczba Procent Procent
skumulowana skumulowany
Tradycyjny 39 39 15,3 15,3
Egalitarny 200 239 78,7 94,0
Braki 15 254 5,9 100,0

Tylko 15,3% o0s6b badanych deklarowato tradycyjny
poglad na stosunki damsko-mg¢skie, gldwnie wskazujacy
kobiecie wypelianie funkcji opiekunczych i gospodar-
czych w zwiazku. 78,7% z nich wskazato na preferencj¢
egalitaryzmu rol, ktory promuje partnerskie podejscie
do realizowania funkcji opiekunczych, gospodarczych
oraz ekonomicznych.

Tabela 4. Role spoteczne przyjmowane przez badane kobiety
Table 4. Social roles assumed by the subjects

Tabela licznosci: role spoteczne
Role spoteczne i
P Liczba Liczba Procent Procent
skumulowana skumulowany
Tradycyjne
role spoteczne 81 81 31,8 31,8
kobiece
Egalitarno$¢ rol | 153 234 60,2 92,1
Braki 20 254 7.8 100,0

W nawigzaniu do wynikéw dotyczacych zmiennej
,stereotypy plci”, mozna wysunaé wniosek, ze prefe-
rencje badanych kobiet nie zawsze znajduja odzwier-
ciedlenie w realnie pelnionych rolach, poniewaz 31,8%
z nich funkcjonuje zgodnie z zasadami narzucanymi
przez model rol tradycyjnie przypisywanych kobietom.

Tabela 5. Liczba planowanych dzieci
Table 5. The number of children planned

. Tabela licznosci: liczba planowanych dzieci

Liczba
planov_vaqych . Liczba Procent

dzieci Liczba | o imulowana | Procent skumulowany
Jedno 66 66 25,9 25,9
Dwoje 145 211 57,0 83,0
Troje 31 242 12,2 95,2
Czworo 5 247 1,9 97,2
Braki 7 254 2,7 100,0

25,9% osob badanych czuje si¢ spetnionych jako
matka jednego dziecka i nie planuje posiadania wickszej
ilosci dzieci. 57% badanych, co stanowi wynik przyj-
mowany przez $rednig oraz modg, planuje posiadanie
dwojga dzieci. Che¢ posiadania wielodzietnej rodziny
zgtasza 14,1% badanych.

Tabela liczno$ci: reakcja emocjonalna
L na wiadomo$¢ o byciu w cigzy
Odpowiedz -
Liczba Liczba Procent Procent
skumulowana skumulowany
Strach, lek 39 39 15,3 15,3
Niezadowolenie 3 42 1,1 16,5
Smutek, zal 2 44 0,7 17,3
Wstyd,
zazenowanie, 2 46 0,7 18,1
zaktopotanie
Wyrzuty 4 50 1,5 19,6
sumienia
Z10s¢, gniew 6 56 2,3 22,0
Zniechgcenie, P 58 0.7 22.8
rozczarowanie
Obojetnosé 5 63 1,9 24,8
Niepoks;, 19 82 7.4 322
napiecie
Zadowolenie 27 109 10,6 42,9
Rados¢, szczgscie | 134 243 52,7 95,6
Przyjemnos¢ 4 247 1,5 97,2
Spelnienic, 6 253 23 99.6
spokoj > 8
Braki 1 254 0,3 100,0

U ponad potowy badanych (52,7%) informacja o by-
ciu w ciazy wywotata rados¢ i szczescie, 15,3% poczuto
strach lub lek, natomiast dla 10,6% gtéwnym odczuciem
byto zadowolenie. Lacznie, dla 29,7% informacja o cia-
zy zwigzana byta z odczuwaniem emocji, ktéore mozna
sklasyfikowa¢ jako nieprzyjemne.

Tabela 7. Motywacja do macierzynstwa
Table 7. The motivation for motherhood

. Tabela liczno$ci: motywacja do macierzynstwa
Motywacja do -
macierzynstwa | [ jczba Liczba Procent Procent
skumulowana skumulowany
Przypadek 64 64 24,1 25,1
Rywalizacja
z inng kobieta,
ktora zostata 1 65 03 25,5
matka
Satysfakcja
partnera 11 76 43 29,9
Dostosowanie
si¢ do presji 6 82 2,3 32,2
spotecznej
Lek przed
samotnodcia 11 93 43 36,6
Lek przed
przekroczeniem 14 107 55 w1
biologicznej ’ K
granicy
Zabezpieczenie 8 15 31 450
przysztosci ’ i
Zaspokojenie
wlasnej potrzeby 56 171 22,0 67,3
macierzyfnstwa
Budowanie wigzi 78 249 30.7 98.0
Z partnerem ’ ’
Inne 5 254 1,9 100,0
Braki 0 254 0,0 100,0

30,7% o0sob badanych kierowato si¢ checig budowa-
nia wiezi z partnerem zachodzac w ciaze, 24,1% uzna-
je ja za przypadek, a 22% zrealizowalo w ten sposob
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wlasng potrzebg macierzynstwa. Zastanawiajace jest, ze
22% o0s6b przyznaje, ze cigza byta przypadkowa, pod-
czas gdy az 39,3% badanych uznaje swoje dziecko za
nieplanowane. Moze to potwierdza¢ przypuszczenie, ze
zdanie si¢ na los jest formg zaspokojenia innych moty-
wacji, by¢ moze uswiadamianych wraz z uplywem czasu.

Tabela 8. Przekonania dotyczace wlasnego macierzynstwa
Table 8. One’sbeliefs about one’s own motherhood

50,3% badanych odczuwa rado$¢ i szczgscie
w zwiazku z faktem bycia matka, dla 17,7% jest ono
zwigzane z zadowoleniem, a dla 12,5% ze spelnie-
niem i spokojem. Lacznie, przyjemne emocje zwigzane
z macierzyfnstwem przezywa 87,5%. Zadna z osob ba-
danych nie odczuwa niezadowolenia oraz smutku i zalu
w zwigzku z wlasnym macierzynstwem.

Analizujac powyzsza tabele liczno$ci mozna stwier-
dzi¢, ze dla 28,3% badanych macierzynstwo wiaze si¢
z poczuciem spetnienia, dla 26,3% z przyjemnoscia i ra-
doscia, a dla 19,2% jest wyrazem mitosci. Te trzy najlicz-
niejsze odpowiedzi, stanowiace tacznie 73,8%, wskazu-
ja na to, ze macierzynstwo jest zrodtem pozytywnych
odczu¢ i przekonan. 16% badanych jest przekonane, ze
macierzynstwo zwigzane jest z przezywaniem trudnosci,
a dla 9% stato si¢ ono czynnikiem rozwoju.

Tabela 9. Stosunek emocjonalny wzgledem wlasnego macie-
rzynstwa

Table 9. One’s emotional attitude towards one’s own mother-
hood

Stosunek Tabela licznosci: stosunek emocjonalny
emocjonalny do wzgledem wiasnego macierzynstwa

wlasnego Liczba Liczba Procent Procent
macierzynstwa skumulowana skumulowany
Strach, lek 6 6 2,3 2,3
Wstyd,
zazenowanie, 2 8 0,7 3,1
zaklopotanie
Wyrzuty 3 11 1,1 43
sumienia
Zto$¢, gniew 3 14 1,1 5,5
Zniechgcenie, 1 15 03 5.9
rozczarowanie
Obojetnosé 2 17 0,7 6,6
Niepokoj, 12 29 47 114
napiecie
Zadowolenie 45 74 17,7 29,1
Rados$é,
syczoboie 128 202 50,3 79,5
Przyjemnos¢ 18 220 7,0 86,6
Spelnienie, 32 252 125 99,2
spokoj
Braki 2 254 0,7 100,0

Tabela licznosci: przekonania dotyczace Y, .
o wlasnego Ir’nacierzyﬁstwa vee Tabela 10. Aktywno$¢ zawodowa badanych kobiet
Odpowiedz ] Liczba Procent Table 10. The subjects’ professional activity
Liczba Procent
skumulowana skumulowany ; . -
D - Aktywnosé Tabela licznosci: aktywno$¢ zawodowa
aje poczucie | 45 72 28,3 28,3 i
1 > E awodowa . Liczba Procent
speinienia rawodow Liczba | o mulowana | Procent skumulowany
Jest 7 79 27 31,1
ograniczeniem ’ ’ Aktywne 208 208 81,8 81,8
Tost zawodowo ’ >
przyjemnoscia, | 67 146 26,3 57,4 Nieaktywne 45 253 17.7 99.6
radoscig zawodowo > >
Jest rozwojem 23 169 9,0 66,5 Braki 1 254 0,3 100,0
Jest trudne 26 195 10,2 76,7
if;tczemujqce 8 203 3.1 79,9
81,8% o0s6b badanych funkcjonuje aktywnie zawo-
Jest wyrazem | 49 252 19,2 99,2 : :
mito$ci ’ ’ dowo, co oznacza, ze tylko 17,7% zdecydowalo si¢ na
Braki 2 254 0,7 100,0 zawieszenie aktywno$ci zawodowej w okresie wycho-

wywania matego dziecka. Czg$¢ tych os6b moze aktu-
alnie realizowac dalsze plany prokreacyjne (8,2% bada-
nych byto w cigzy w trakcie wykonywania badania).

Tabela 11. Ocena wilasnego funkcjonowania zawodowego
0s0b badanych

Table 11. The subjects’ assessment of their own profession-
al career

Tabela licznosci: ocena wlasnego
Ocena wiasnego funkcjonowania zawodowego
funkcjonowania Liczba Procent
zawodowego Liczba skumulowana Procent skumulowany
Bardzo
niesatysfakcjonujace 4 4 15 1>
Raczej
niesatysfakcjonujace 24 28 9.4 11,0
Dos¢
satysfakcjonujgce 72 100 28,3 39,3
Satysfakcjonujace 68 168 26,7 66,1
Bardzo
satysfakcjonujace 33 201 12,9 79,1
Braki 53 254 20,8 100,0

Tylko 10,9% badanych kobiet uznaje swoje funkcjo-
nowanie zawodowe za niesatysfakcjonujace, natomiast
ponad polowa, bo 67,9% z nich ocenia je jako satys-
fakcjonujace. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze az 20,8%
respondentek zdecydowato si¢ nie udzieli¢ odpowiedzi
na to pytanie.
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Tabela 12. Przekonania kobiet wobec wtasnego funkcjonowa-
nia zawodowego
Table 12. The women'’s beliefs about their professional careers

Tabela 13. Stosunek emocjonalny wobec wtasnego funkcjo-
nowania zawodowego 0sob badanych
Table 13. The subjects’ emotional attitude towards their own

Dla 44,8% badanych osob taczenie rél macierzyn-
skich oraz zawodowych jest wlasciwym sposobem funk-
cjonowania, co koresponduje z wynikami ukazujacymi
preferowanie i w duzej mierze realizowanie egalitarnego
podejscia do rol zyciowych. Dla znacznej czesci kobiet
posiadajacych mate dziecko (22,4%) funkcjonowanie
zawodowe jest wtdrne wzgledem sprawowania opieki
nad dzieckiem, ktérego dobro stawiane jest na pierw-
szym miejscu. Tylko 1,9% badanych uwaza, ze rozwdj
whasny i funkcjonowanie zawodowe jest wazniejsze niz
plany rodzinne.

- - - - professional career
Przekonania Tabela licznosci: przekonania wobec
kobiet wobec funkcjonowania zawodowego kobiet Stosunek Tabela liczno$ci: stosunek emocjonalny wobec
wiasnego - emocjonalny wiasnego funkcjonowania zawodowego
funkcjonowania | ;1. Liczba Procent Procent wobec whasnego .
zawodowego skumulowana skumulowany funkcjonowania | [iczba Liczba Procent Procent
- zawodowego skumulowana skumulowany
Rezygnacja
z aktywnosici Strach, gk 3 3 1,1 1,1
zawodowej 9 9 3,5 3.5 Niezadowolenic | 6 9 23 3,5
pojawienia si¢ Smutek, zal 4 13 1,5 5,1
dziecka Wstyd.
Ak L zazenowanie, 4 17 1,5 6,6
tywnose zakltopotanie
zawodowa tylko
ze wzgledow Wyrzuty 4 21 L5 82
finansowych 26 35 10,2 13,7 sumienia
w obliczu Zlos¢, gniew 1 2 0.3 8,6
pojawienia sig Zniechgcenie,
dziecka rozCzZATOWANIC 11 33 4,3 12,9
Aktywnosé Obojetnosé 15 48 5.9 18,8
zawodowa Niepokoj, 18 66 7.0 25.9
dopuszczalna, napigcie
o ile nie 57 9 224 36,2 Zadowolenie 85 151 334 594
wplywa na > >
rozwoj dziecka Radosc, 5 156 1,9 61,4
i sprawowanie szczgscie > K
nad nim opieki Przyjemnos¢ 26 182 10,2 71,6
Aktywnosé Spelnienie, 18 200 0 8
zawodowa spokdj & 787
hoplell:'a nad 114 206 44,8 81,1 Inne } 203 Ll 799
p(Z)if'(i:nrlg/m ’ ’ Braki 51 254 20,0 100,0
by¢ taczone
rownolegle Odpowiedzi na pytanie zwigzane ze stosunkiem
Aktywnosé emocjonalnym do wilasnej aktywnos$ci zawodowej mia-
zawodowa L . .
nadrzedna 5 - o £3.0 y na celu ustalenie, jakie emocje towarzysza kobietom
leglfidem ’ ’ posiadajagcym mate dziecko, w zwiazku z tematem pracy
Eozg?r\l):lych zawodowej (aktualnie lub potencjalnie wykonywanej).
33,4% osob badanych taczy swoje funkcjonowanie za-
Braki 43 254 16,9 100,0 wodowe z zadowoleniem, a 10,2% z przyjemnoscia,

jednak az 20% wstrzymato si¢ od udzielenia odpowie-
dzi na to pytanie. Jesli spojrze¢ na odpowiedzi pod ka-
tem pozytywnych i negatywnych odczug, to dla 19,5%
0s6b badanych tematyka aktywno$ci zawodowej taczy
si¢ z nieprzyjemnymi w odbiorze emocjami (strach, Iek,
niezadowolenie, smutek, zal, wstyd, zazenowanie, za-
ktopotanie, wyrzuty sumienia, zto$¢, gniew, zniechece-
nie, rozczarowanie, niepokoj, napiecie). Mozna wigzac
ten wynik z konfliktem wewnetrznym, jaki przezywaja
matki matych dzieci, odnoszacy si¢ do koniecznosci 13-
czenia tego obszaru funkcjonowania z opieka nad dziec-
kiem [6, 40]. Punkt kulminacyjny nasilenia tego kon-
fliktu przypada na mlodszy wiek dziecka. Cz¢$¢ osob
badanych mogla mie¢ do$wiadczenie radzenia sobie
z trudnymi w odczuwaniu emocjami za sobg, poniewaz
opieka nad samodzielnymi oraz zdolnymi do korzysta-
nia z pozadomowych form opieki dzie¢mi jest mniej
obcigzajaca.
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Podsumowanie

1.

Przekazy pokoleniowe dotyczace macierzynstwa: dla
niemalze potowy badanych kobiet (49,2%) macie-
rzynstwo jest spetnieniem kobiety. 29,5% lokalizuje
sens zycia kobiety w byciu matka, a 13,7% laczy ma-
cierzynstwo z powolaniem kobiety. Wyniki w zakre-
sie przekazow pokoleniowych wzgledem macierzyn-
stwa odpowiadaja wynikom dotyczacym przekonan
0s0b badanych wzgledem wlasnego macierzynstwa.
Trzy najliczniejsze odpowiedzi, stanowiace tacznie
73,8%, wskazuja na to, ze wlasne macierzynstwo jest
zrodlem pozytywnych odczué i przekonan. 16% ba-
danych jest przekonane, ze macierzynstwo zwiazane
jest z przezywaniem trudnosci.
Przekazy pokoleniowe dotyczace kobiecosci: 46,8%
badanych osob uwaza przynaleznos¢ do wiasnej plci
1 zwigzane z tym aspekty za warto$¢ oraz za doswiad-
czenie, z ktorego mozna czerpa¢ rados¢. Tylko 11%
respondentek laczy przynalezno$¢ do wiasnej plci
z koniecznoscia przestrzegania szeregu norm lub z nie-
dogodnymi ograniczeniami. Mozna przypuszczac, ze
funkcjonowanie w $rodowisku wielkomiejskim oraz
przemiany spoteczno-gospodarcze wpltyngty na prze-
kazywany obraz kobiecosci, uwypuklajac pozytywne
jego aspekty oraz zachecity kobiety do przeobrazenia
osobistych pogladéw na temat whasnej ptci w kierun-
ku mozliwosci, a nie ograniczen.

Przekaz pokoleniowy dotyczacy 16l plciowych

i stereotypu pfci: tylko 15,3 % 0soéb badanych dekla-

rowato tradycyjny poglad na stosunki damsko-me-

skie, nakazujacy kobiecie wypehianie funkcji opie-
kunczych i gospodarczych w zwiazku. 78,7% z nich
wskazato na preferencje egalitaryzmu rol, ktory pro-
muje partnerskie podej$cie do realizowania funkcji
opiekunczych, gospodarczych oraz ekonomicznych,
jednak tradycyjne role spoteczne kultywuje w zyciu

codziennym az 31%.

Wskazniki emocjonalne i motywacyjne zwigzane

z macierzynstwem:

a) Dla 22% kobiet motywacja do macierzynstwa byta
ich wlasna potrzeba posiadania dziecka, 31% kiero-
walo si¢ checia poglebienia wigzi z partnerem.

b) U ponad polowy badanych (52,7%) informacja
o byciu w ciazy wywolata rados¢, natomiast facz-
nie, dla 29,7% kobiet informacja o ciazy zwigzana
byta z odczuwaniem emocji, ktore mozna sklasy-
fikowac jako nieprzyjemne.

¢) 50,3% badanych odczuwa rados$¢ i szczgscie w
zwiazku z faktem bycia matka, dla 17,7% jest
ono zwigzane z zadowoleniem, a dla 12,5% ze
spetnieniem 1 spokojem. Lacznie, przyjemne
emocje zwigzane z macierzynstwem przezywa
87,5%. Zadna z o0s6b badanych nie odczuwa
niezadowolenia oraz smutku i zalu w zwiazku
z wlasnym macierzynstwem.

5.

Funkcjonowanie zawodowe:

a) 81,8% o0sob badanych funkcjonuje aktywnie za-
wodowo, co oznacza, ze tylko 17,7% zdecydo-
walo si¢ na zawieszenie aktywnosci zawodowe;j
w okresie wychowywania matego dziecka.

b) Dla 44,8% badanych oséb taczenie rol macie-
rzynskich oraz zawodowych jest wilasciwym
sposobem funkcjonowania. Tylko 1,9% bada-
nych uwaza, ze rozwoj wlasny i funkcjonowanie
zawodowe jest wazniejsze niz plany rodzinne.
Jeszcze mniejsza ilos¢ badanych kobiet (2%) uwa-
za, ze aktywno$¢ zawodowa jest dla nich wartoscig
nadrzgdng. Mozna zatem wnioskowaé, ze umozli-
wienie kobietom realizacji jednoczesnie roli matki
i osoby aktywnej zawodowo jest ewidentng odpo-
wiedzig na ich wlasne potrzeby.

c) 68% milodych matek uznaje swoje funkcjono-
wanie zawodowe za satysfakcjonujace.

d) Dla 19,5% o0s6b badanych tematyka aktywnos$ci
zawodowej taczy si¢ z nieprzyjemnymi w od-
biorze emocjami (strach, Igk, niezadowolenie,
smutek, zal, wstyd, zazenowanie, zaktopotanie,
wyrzuty sumienia, zto$¢, gniew, zniechecenie,
rozczarowanie, niepokdj, napigcie). Mozna wig-
za¢ ten wynik z konfliktem wewnetrznym, jaki
przezywaja matki matych dzieci, odnoszacy si¢
do koniecznosci laczenia aktywnosci zawodo-
wej z opieka nad dzieckiem.
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